TRAENERMANUAL

Du sidder med narvaerende traenermanual fra Ry Fodbold pa skaermen, fordi du enten er
traener, har udvist interesse for at blive traener i Ry Fodbold eller bare er nysgerrig pa, hvad
det vil sige at vaere traener i Ry Fodbold. Manualen er taenkt anvendt pa i hvert fald to
mader, men derudover hylder vi fuld gennemsigtighed, sa alle ma la&se med. Hvis du er helt
ny traener - eller maske er ved at finde ud af, om tr&nergerningen kunne vare noget for dig
- skal vi bede dig om at lzese manualen fra ende til anden, sa du ved, hvad du som traner i
Ry Fodbold traeder ind i. Derudover kan manualen ogsa af nuvaerende tranere bruges som
et opslagsvark, hvis der er noget, du mangler informationer om. Her skulle gerne veere en
let adgang til det hele. Vi haber, du kommer til at have glade af manualen.

Tusind tak til dig der i dag er treener i Ry Fodbold for dit virke. Uden dit store arbejde, ingen
fodboldklub! Vi ses pa banerne.

Opdateret september 2025



Indholdsfortegnelse

MISSION, VISION OG DRIVKRAFT ...c.cuuiuiiuiieiieiieiieiieitetieitesiesiestestestestestestessessessessessessessessessessassossassessessosse 4
KAMPRABET .....cutieutiteetreueestesseessesssesstesseessesseessesssesssesseessesseessssssesssessssssesssesssessesssessesssasssesssessesssessessnes 4
KLUBBENS LOFTE TIL DIG SOM TRAENER.......cccuiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiinistettestetrastestestestestessessessassessassessassesee 4
HVORFOR EN TRENERMANUAL? Denne traanermanual har to formal:.........cccccovveeiiiireeiiiieeercenrenenceneene. 4
VZERDIGRUNDLAG ....cucuiiiiiiiuitiinitiieieitetettiteceiiecstresassessssesessssessssessssssssssssssssesssssssssssesssssssssssssssssssssessssens 5
GLAEDE ...ttt ettt ettt e et ettt et et a ettt ettt e a et e e enes 5
FAELLESSKAB ...ttt ettt et e et et et e s e e e e e s et ea et en s e e e et ea e enteneaennes 5
TRYGHED ...ttt et ettt e et e e et e et e et ea e et e et en s e e et et entaensatneaanen 5
UDVIKLING ...ttt ettt et e et et e et e e e e e et e e st e et ea s e enea e ensaaan e tnsantaentnensannsenennn 5
DBUS BORNESYN ...ivuiiiiuiieiiniieiiaiieniesiesiesiosiostossastossasssssasssssesssssesssssessossesssssasssssassossessssssssssssssssssssssssssesss 5
VBBIAIIBITEITIO ettt et e et e et et e st e e e e e et e a e en e e e eatneneaaaneanansaneneananenanns 6
DAYz Y (=N o] g [=] 0] (U E1=] {1 PP PPUT R PRPPPRPO 6

AT VEIE NOLISTISK. 1eeeniiieiiiie ettt e et e e et e e e etaa e e eetaa e s etennaesetenneseaennnansarennnnsenennnnsenennnns 6

AT VEIE INKIUABIENE. . ceeeiiiiiieieeiiie ettt ettt e ettt e e e et e e e etaa e e eetaaa s etennassetenneseananneseersnnnnsenennnneenennnns 6
IMUGUEINIE ...ttt ettt ettt et e e e e et ettt et a e e e e e e e e ettt et e e eaans 6
At jeg 8or det SJOVE OB tIYBE. .ocoiiiiei et e ettt e s e e e e e e teaba e s e e e e e e raeenans 6

At jeg prioriterer at skabe keerlighed til fodbold over laering af fodbold........c.cooiuiiiiiiiiiiiiiii e, 6

At jeg holder fokus pa de grundleeggende faerdighEder. .........uuiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e 6

At jeg sgger at engagere foraeldre med anerkendelSe.....cu..iviiveiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 7

At jeg forsgger at planlaegge treening Med ProgreSSION. ...ccuu i i ittt eteeete e et et eetaeeeenereraneetaseennsennns 7

At jeg bruger forskellige metoder til at OPNA LEBIING. ...ceiiiieiuiiiiieiiieiittee ettt eeeereree e e e e s e eibreeeeeeesaans 7

At jeg bruger konkurrence pa en UdviklENde MAAE. .........uevvrrereiririiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeenns 7
FAIRPLAY-KLUB ....cuutuiuitiiuiiiiiiiiiieititeieiieteitetatstesseresostecsssesassessssssessssessssesssssssssssessssesssssssssssssssssssssesssssns 7
Gule 0g rade KOrt —til KAmMP O i trBNING. «...uvnenene ettt ettt e et te e te ettt e e e e e eneneasasasasasenansanannnnes 8
Traeneren/NOIAIEAEIENS FOUE .........c.oeuinieiii ettt ettt et et e e e e e e e eanenes 8
NAR VI TRZENER OG SPILLER KAMP .......cuvieieeeerneeeeerreeessseeessseesssseesssseessssesssssesssssssssssessssssssssssessssssssssessnns 8
INIVEAUINTUEBUING ..cueeeneaeee ettt ettt et e s et e et e et et en s e e e e e ea e eantaenaaaennes 8
NIAVZ=T= 18 g Yo fo L= Ul o¥ = 4 = <Y o 1 o T PRSPPI 8
NTAVZ=T= 18T g Ve fo L1 Ul o¥ = 4 <= 0] o TS PRSPPI 9
Lz =T Lo N o)) ] 11 (=1 0 o PPN 9
DEN GOUE ErEENING «.c.eeeeeee ettt et et e ettt et e et e st e e et e et eaten e eneananestnenetenaaaennes 9
INBE VI @F TILKAIMIPD et e ettt et e e e e e e e et e e e st e et e et e st e st esastesastsaasesnstesnessessestersessesnasnesnnns 10
Sadan spiller vi i de forskellige argange (i DBU Jyllands tUINEIINGEI) .........cuueeuueeieeeieeieeeieeeeeereeeaeeeieeenaeannas 10
UdEage SPILLEre LIl KAMIP ... c.onon ettt ettt e e e e et e e e e e e e e aeenenenes 10
OMKIEEANING OF TrANSPOIT e ettt ettt et e et e et e e et et st e et anstaaneataenstaenetasnsaasnenstnenseasnnes 10
VOKSENFODBOLD.....cccciuttiiiiiieieiietasietecesresastessssassssssssssssssssossssssesssssssssessssessssssssssssssssessssssssssssssssssassass 10



DET PRAKTISKE ....cuneeiiaeeiiei ittt cie ettt et seetseesat s eatseateeassesssssesssesasessssssssssstssssnssensssnssannnns 10

KommuniKation P8 KQMPKIAE ...........c..eeueiueeeieeieeeeie et ie e te e e e e e e te et estestesteetesaesteraestesnesternestesnesnesnns 10
INGGLEDIIK .ottt ettt e ettt ettt et e e e etea st e et e et e eaeaansaaneaaneseanenetneneansnenesnenanns 11
TraBNEIGOUIEOIEISE ....c.vnieiiiiiiiiii ittt ettt ettt et et e e aaes 11
Lz =T 212 17 PP PP PPN 11
R o[ =1 ] B PP O OT PR PRPPPRPINt 11
TUINEIINGEL .ttt ettt e e ettt e et e e e e et et et e e e e e e e e enen e e eneneaeasasaeneasaeaaeeeaeaeaenenes 11
[ g g} jTe] (e [ Te1U] o F PP PUPR PP PUPRPPPIN 11
18| =1 o To 153 (8 | SRR PP PR 12
TEBBNINGSTUINEIING c.eeeiieiiie it etiee ettt e e tte et e eeteeeeneeesseaeneseanssetansaessssensssessssessssesssensnsssssssensssnsnnsnnnseens 12
TIMeEldiNG til @nNdre TUINEIINEET ... ciiiiieiiie et ettt e e et e s e e tbae e s etana e s eeanaeseeananasaerens 12
TrEBNINGSTACIITETEL «c.ceenveeiee ettt ettt et et et et et e e e et e ae e ensaensaeneenanns 12
Lz =Y o115 (o [ SO PPP RPN 12
LT al 1] o =T a1 GO PPPR PPN 12
V4101 =T g 2= =T o1 ¥ =SS PPR PR 12
[ aTol=Tq o [ ] &< TSP PP PPPPRRRt 12
MATEIIALET ..ttt e ettt e e et e e e e e tan e s e e tana s eetena e etanassetennassenennsssarennessanannnnsenennneeennnnnns 13
NG Taa] oz LA T 0] 13
Planlagte aflysninger eller flytninger af KAmMPE ...ccuu ittt eeee e e et e eeeenae s 13
AKUT aflySNING @f KAMIP eeneieiiie ettt e ettt e ettt e e e e teu e s eeeaaa e eeeanaeeeeeaneneeennnanesennnnseeeens 13
MaNGLENAE HOMMIET ... ettt ettt e et e et e et e et e et e eta e eenn s etanaena e aennatannatnnsaennneeansaeennaens 13
SOMMEIATSIULNING «.cueeeneeee ettt ettt e et e et e e et e et en st e eatneaaanenatansaaeneananennens 13
TrENEr-/MEARNJEEIPEITEST ...ttt ettt ettt ettt et e et e e e eea et eeatananeatesenaateneneasesensntenensesesenennens 13
Jeg har et GNSKe eller €N GO QU6 ........c..vuuiuniiiii ittt ettt e et e e e e e eanes 13
SPILEI MEA FIIPAS e e ettt ettt e e et e e e et et e s e e et aa st e eaaaneteaenstenesaaneaeaenaans 14
KONTAKEET <ottt ettt ettt e et etet ettt et e e e e e eaeasaeaeasaanenesesesesasanenasassnenenenenens 14
Links til forskellige digitale FESSOUITEY .......c.vuiniuiiniiiiii ettt ettt et e e e et eaaas 14



MISSION, VISION OG DRIVKRAFT

Klubbens vision og drivkraft: Flest muligt, lzengst muligt for alle dem, der gerne vil spille fodbold og
veere en del af et forpligtende fodboldfaellesskab. Vi er en fodboldklub og et fodboldtilbud for de
mange - og ikke kun de fa. Vi er en klub for alle, der kan, vil og har lyst til at vaere en del af og tage
del i fodboldfeellesskabet.

KAMPRABET

1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12
RY ER VERDENS BEDSTE HOLD!

KLUBBENS LOFTE TIL DIG SOM (NY) TRANER

Klubbens lgfte til dig som treener er, at vi vil skabe sa gode betingelser som overhovedet muligt for
dig i dit virke som treener. Det gaelder i forhold til de materialer, der bliver stillet til radighed, og i
forhold til dine muligheder for at udvikle dig som traener. Vi forudsaetter ikke, at du har bestemte
fodboldmaessige kompetencer, men vi forventer, at du vil saette dig ind i, tilslutter dig og vil arbejde
pa at agere i henhold til nedenstaende principper og hensigtserklaeringer. Vi vil ogsa gerne - efter
aftale og gnske - hvis muligt tilbyde dig at kunne udvikle dig gennem kurser i DBUs formelle
treeneruddannelsesforlgb (C-traener-uddannelsen). Laes mere her. Kontakt altid klubbens
ansvarlige herfor, hvis du pateenker at tiimelde dig - vi tilstraeber at lave klubkurser og bliver ogsa
tilbudt at deltage i uddannelsen gennem samarbejdsklubber fra tid til anden.

Vi forventer ikke, at alt sidder lige i skabet, eller at der bliver traenet efter faste skabeloner. Vi
forventer alene vilje, engagement og lyst og bakker 110 % op, sa laenge det er der. Vi vil ogsa gare
vores yderste i samarbejde med dig for at efterkomme @nsker og gode idéer, der er udsprunget af
ovenstaende.

Velkommen til. Vi gleeder os til samarbejdet.

HVORFOR EN TRENERMANUAL?

Denne treenermanual har to formal:

1. Den beskriver for det farste, hvilke forventninger der er til dig som traener, og hvilket
grundsyn og hvilke veerdier, som klubben bekender sig til, og som man som treener skal
forsege at efterleve i tilretteleeggelsen savel som afviklingen af treening og kamp.

2. Du kan i denne manual finde praktiske oplysninger omkring alt fra principper for
turneringstilmeldinger, traenergodtgarelse og udlevering af nagler til boldrum og alt
derimellem.


https://www.dbu.dk/uddannelse/traeneruddannelse/

VARDIGRUNDLAG

Helt overordnet vaegter Ry Fodbold glaede og udvikling over resultaterne. Det forventes af en
traener i Ry Fodbold, at man bestraeber sig pa at vaere et godt forbillede. Det er man ved at forsgge
at efterleve principperne i denne manual og ved at behandle spillere, treenerkollegaer, dommere,
foraeldre, modstandere m.fl. med respekt og i en positiv and og altid i et ordentlig sprog og ved at
reagere og patale, hvis treenerkollegaer, spillere, foraeldre eller andre med relation til Ry Fodbold
ikke efterlever dette (se ogsa afsnittet om Fairplay-klub). Derudover er klubbens veerdier beskrevet
herunder - her er ogsa angivet nogle hensigtserkleeringer om, hvordan du som treener kan
efterleve dem:

GLADE

For Ry Fodbold er gleeden ved spillet og samveeret med andre mennesker en naturlig del af
klublivet. Som traener skal du stimulere glaeden ved at vaere velforberedt, engageret og positiv over
for egne spillere, traenerkollegaer, dommere, foraeldre og modstandere.

FALLESSKAB

| Ry Fodbold har man ret til at veere en del af feellesskabet. Som traener Igfter man dette ved at
inddrage spillere i treeningstilbuddet og ved at tilretteleegge treening og kamptilbud, sa man ikke
alene fgler sig som en del af en kamptrup, men ogsa en afdeling og en klub. Samtidig lafter man
dette som treener ved at s@ge og invitere afdelingens foraeldre til dialog om traening, kamp og det
sociale i afdelingen.

TRYGHED

| Ry Fodbold skal tryghed danne rammen for glaeden ved spillet og deltagelsen i feellesskabet. Det
forudsaetter et abent klubmiljg med ansvarsbevidste, kompetente og engagerede treenere og
ledere. Klubben forudseetter ikke, at man som treener har et bestemt niveau eller stort
forhandskendskab til fodbold - kun et drive, engagement og lysten til at vaere en del af
fodboldfaellesskabet. Klubben har desuden som ambition altid at stgtte dem, der har behov for
stgtte og at understgtte dem, der har lyst og mulighed for at yde en ekstra indsats.

UDVIKLING

| Ry Fodbold er der mulighed for bade personlig og sportslig udvikling. Vi gnsker at skabe gode
betingelser for udvikling pa alle niveauer i vores klub. Bade pa og udenfor banen. Klubben giver
alle treenere mulighed for at uddanne sig som bgrne- og ungdomstraener i regi af DBU (C-
treeneruddannelsen), hvis gnsket er der, og agter at give mulighed for supervision til radighed i det
omfang det gnskes.

DBUs BORNESYN

| Ry Fodbold stgtter og bekender vi os til, at al berne- og ungdomstraening foregar med
udgangspunkt i DBUs bgrnesyn og veerdilgfter.



Laes mere om DBU’s bgrnesyn her

Veerdilgfterne

...inkluderer blandt andet:

At veere bgrnefokuseret.

Det betyder:

At jeg altid har den bedste interesse for barnene og lytter til dem. Jeg ved, at bagrnefodbold handler
om bgrnenes udvikling og lyst, og hvad de har brug for, og ikke handler om de voksne.

At veere holistisk.

Det betyder:
At jeg farst og fremmest vil understgtte og hjeelpe bagrn med at udvikle sig ikke bare som
fodboldspiller, men som hele mennesker.

Et konkret veaerktgj i den sammenhaeng er Antibulli Fodbold. Det er er online tiltag malrettet treenere
pa bgrnehold for 6-12-arige. Det er en app, der bestar af inspiration, konkrete rad og
treeningsgvelser, der kan styrke sammenhold og trivsel. | de forskellige avelser med bold er der
fokus pa at arbejde med og ikke mod hinanden, og de foresladede avelser uden for banen kan veere
med til at opfylde bgrnelgftet om at veere holistisk.

At veere inkluderende.

Det betyder:

At jeg tager hgjde for, at bgrn har forskellige motivationer og forudsaetninger. Jeg ved, at det at
veere bgrnetraener er langt fra “one-size-fit-all”. | vores traeningsmiljg findes der ikke fejl, men
masser af forsag, der giver motivation til refleksion og fortsat udvikling.

Midlerne

...til at opna ovenstaende veerdilgfter inkluderer blandt andet:

At jeg gor det sjovt og trygt.

Det betyder:

At jeg ved at leg spiller en central rolle for barns nysgerrighed og lyst til at prave og laere noget nyt.
Jeg vil fokusere pa legen, fordi der er bgrnenes neermeste udviklingszone. Jeg ved, at nar jeg
mgder bgrn med anerkendelse, sa er jeg med til at opbygge og styrke deres selvvaerd og selvtillid,
som er ngglen til at gare det at spille fodbold sjovt, trygt og meningsfuldt.

At jeg prioriterer at skabe keerlighed til fodbold over leering af fodbold.

Det betyder:

At jeg ved, at en meget lille andel af barnene bliver elitespillere, men at alle bgrn, der oplever
glaede ved at spille fodbold i barndommen, har potentialet til at blive sunde aktive unge og voksne,
der fortsat har lyst til at spille fodbold.

At jeg holder fokus pa de grundleeggende faerdigheder.
Det betyder:


https://www.dbu.dk/boern-og-unge/boernefodbold/strategi-for-dansk-boernefodbold/dbu-s-10-boerneloefter/
https://www.antibulli.dk/fodbold/

At jeg ikke skal ga for meget op i de specifikke fodboldmaessige faerdigheder. Det betyder, at ved,
at bgrn har bruge for farst at opagve de fundamentale motoriske faerdigheder og ligeledes, at de har
behove for at leere det grundleeggende om boldbasis, og hvordan man spiller holdboldspil, for at
blive glimrende boldspillere.

At jeg sagger at engagere foreeldre med anerkendelse.

Det betyder:

At jeg ved, at foraeldre ikke er fienden, men er en n den starste ressource, jeg rader over. Jeg vil
aldrig vide, hvad foreeldre kan tilbyde eller er optaget af, hvis jeg ikke taler med dem.

At jeg forsgger at planleegge treening med progression.

Det betyder:
At det at afvikle en traening, hvor alle barn kan udvikle sig, kreever, at jeg kan differentiere spil og
gvelser, og at jeg praktiserer det.

At jeg bruger forskellige metoder til at opna leering.

Det betyder:
At jeg ved, at barn har praeference for forskellige leeringsstile, og at bgrne udvikling sker i ryk
individuelt og er en kompleks proces, som jeg ikke vil fremskynde for at opna hurtige resultater.

At jeg bruger konkurrence pa en udviklende made.

Det betyder:

At jeg ved, at mit primaere fokus er pa legen og ikke pa resultater og praestation. For jeg ved, at
legen er grundstenen i barns udvikling og leering. Nar jeg indimellem gar brug af konkurrence til
fodbold, er graden og atmosfeeren omkring konkurrencebrugen med afsaet i mit kendskab til
barnegruppen og bagrnenes udviklingsstadium og hensyntagen til deres behov. Jeg ved, at
konkurrence kan veere en fantastisk motivation og give sjov oplevelser, men kun nar jeg anvender
konkurrencemidlet med udvikling og gleede for gjet, og pa en made, hvor spilleren kan lzere at
handtere sine mentale og falelsesmeessige feerdigheder i konkurrencesituationer.

FAIRPLAY-KLUB

At veere FairPlay-klub betyder for os, at vi forventer, at klubbens traenere og holdledere aktivt i
bade traening og kamp arbejder med at give vores spillere og vores hold forstaelse for vigtigheden
af FairPlay som en del af sporten.

Vi gnsker at fastholde og udvikle et fodboldmilj@, hvor gleede, feellesskab, tryghed og udvikling er i
hgjseedet.

Ry Fodbold har opstillet 5 FairPlaybud, som vi beder foraeldre, spillere, frivillige ledere og traenere
om at leve efter i deres virke i klubben.

o Husk at spille til “den gode fod” hos alle dine holdkammerater - nar holdet bliver bedre,
bliver du bedre.

e Behandl ALTID dine kammerater og treenere ordentligt og med respekt til kamp, til
treening og udenfor banen.



o Undlad at rabe efter dommeren. Respekter og accepter, at dommeren ger sit bedste,
selvom du maske ser bestemte situationer anderledes. Bed gerne om forklaringer i
venligt og hefligt tonefald, men veer ikke insisterende.

e Byd altid din modstander velkommen og tilbyd din hjeelp for, under og efter kampen.
Sig altid tak for kampen.

o Start altid treening og kamp med at hilse — og afslut altid med at sige tak for i dag.

Gule og rade kort - til kamp og i traening.

Gule og rgde kort er en del af sporten og sportens regler. Usportslig optraeden, der resulterer i
advarsler og udvisninger, er derimod ikke noget, vi i Ry Fodbold anser som FairPlay eller foreneligt
med Ry Fodbolds vaerdier. Det er en opgave for de enkelte holds ledere og treenere at drage en
passende konsekvens, hvis en spiller bryder de 5 fairplay-bud eller modtager advarsler/udvisninger
grundet usportslig optraeden. Gentagende og meget grove forssmmelser kan resultere i karantaene
eller eksklusion af klubben.

Treeneren/holdlederens rolle

Det er treenerne og holdlederne, som star i forreste raekke, nar det handler om at praege de unge
spillere til god FairPlay/opfarsel. Det er vigtigt, at man som treener/holdleder tager fat i de
situationer, der matte opsta — hver gang. Det er en god ide at tage udgangspunkt i de 5 FairPlay-
bud og et arbejde med at fa spillerne til at forsta, hvorfor det er vigtigt at veere en fair player.

NAR VI TRZENER OG SPILLER KAMP

Overordnet gnsker vi at fremelske en kultur, hvor alle spillere bliver udfordret til selv at finde
lesninger og muligheder sammen og hver for sig, og det indebeerer blandt andet, at der er fokus pa
at undga at instruere og snakke til boldholderen, og at man undgar tidlig specialisering til en
bestemt position.

Derudover skal treening og kamp og treenerens ageren i den sammenhaeng understgtte klubbens
veaerdier og DBUs barnesyn.

Derudover geelder det ogsa, at vores fodboldfeellesskab er et forpligtende tilbud og derfor er et helt
afgarende princip, at: Kun betalende spillere kan traene og spille kamp

Niveauinddeling

Niveauinddeling til treening

Konsekvent niveaudeling er en darlig ide, ligesom det er en darlig ide aldrig at niveaudele.
Spargsmalet om niveaudeling er altsa ikke et enten/eller, men i stedet et spgrgsmal om hvordan
og hvornar. Vi skal niveaudele af hensyn til barnene og deres udvikling - og ikke af hensyn til
resultater.



25-50-25 reglen

Fra og med U8 vil barn have store forskelle i de fodboldmaessige feerdigheder: Derfor kan man
anvende “25-50-25-reglen” som grundprincip for tilretteleeggelsen af treeningen. 25 % af tiden bar
spillerne udfordres af spillere under deres eget niveau, 50 % af tiden af spillere pa deres eget
niveau og 25 % af tiden af spillere over deres eget niveau.

Niveauinddeling til kamp

| de yngste argange bar det altoverskyggende tema vaere “legen med bolden” og derfor geelder
folgende:

U7 og yngre ingen niveaudeling til kamp

Fra U8 og aeldre progredierende niveaudeling - ogsa her med udgangspunkt i “25-50-25-reglen”.

Treene og spille op

Vi gnsker, at det skal vaere muligt for de dygtigste spillere at traene med argangen over, hvis den
afdeling kan rumme det. Dette kan kun lade sig gere, hvis eget hold ikke treener pa samme
tidspunkt. Ligeledes ser vi gerne, at nogle spillere spiller op i kampe. Her geelder samme princip -
eget hold skal altid prioriteres fgrst - og det ma aldrig ske pa bekostning af argangens egne
spillere. Beslutningen om hvem der evt. skal spille op, skal altid treeffes i dialog mellem de
forskellige afdelingers traenere og med evt. involvering af bestyrelsen.

Den gode treening

Overordnet anbefaler klubben, at du - isezer som helt ny treener - tager udgangspunkt i DBU’s
traeningsplaner og -gvelser, som du har adgang til via mit.dbu.dk eller DBU-appen “Fodbold”

Den gode bgrne- og ungdomstreening i Ry Fodbold er derudover kendetegnet ved:

Flest mulige boldbergringer pr. spiler pr. traening. For at dette kan lykkes, skal kgerne veere

korte, og der veere skal nok bolde.

e Smaspil (Small-Sided-Games) som giver spillerne mulighed for mange bergringer.

o Vis-forklar-vis. At gvelserne bade vises og forklares.

o “Frys”.Frys - Aat der laves fa nedslag, hvor spillet stoppes og giver et blik pa spillet. Bade
de positive og nar der er noget, der kan forbedres. Inddrag bernene/de unge - fx. “Hvad
kunne du have gjort for at give boldholderen flere spilmuligheder?” - Kompleksitetene gges
med alder og niveau.

e At forklaringer/stop er sa korte som muligt.

e Atder eren tydelig struktur for traeningen (seerligt vigtigt pa de yngste argange), og klare
regler for opfarsel.

e Atdererbold medisa mange gvelser som muligt - ogsa i opvarmningen.

o At spillerne ikke bliver specialiseret til en position

o At “driblerne” ikke bliver stoppet af traenerne. Laeg i stedet en binding ind - fx scoring pa 1.

bergring.

At der som udgangspunkt startes og sluttes i feellesskab.

Reglen om 25-50-25.

At spillerne inddrages i gvelserne og skal gve sig i eller hjeelpes til at finde egne Igsninger.

At fejl er vejen frem til at udvikle sig.

At der er plan for traeningen, inden spillerne kommer.

At foreeldre inddrages i et passende omfang..



https://mit.dbu.dk/dbu/exercise/ExerciseSearch?sourceId=1

Nar vi er til kamp

ALLE barn skal spille LIGE MEGET i ALLE kampe — for det har de simpelthen lige meget ret til!
Fra og med U13 kan alle ikke ngdvendigvis spille lige meget, men alle skal spille mindst en
halvleg.

Ovenstaende skal ikke forstas som en stopursgvelse, men uanset kampens udvikling, stillingen i
kampen etc. har alle barn ret til at spille lige meget. Bgrne- og ungdomsfodbold handler om den
enkelte spillers udvikling, og ingen bgrn eller unge udvikler sig ved at sidde pa baenken.

Sadan spiller vii de forskellige argange (i DBU Jyllands turneringer)

3:3 - tilbydes til U5-U7 piger og drenge samt U8-piger

5:5 - tilbydes til U8-U13 piger og drenge

7:7 - tilbydes til senior og eeldre

8:8 - tilbydes til U11-U12 piger og drenge (bgrn) samt U13-U19 Drenge og U13-U18 Piger
(ungdom)

11:11 - tilbydes fra og med U14 piger og drenge og op

Udtage spillere til kamp

Den helt enkle regel er, at alle har ret til et kamptilbud, hvis de gnsker det. Derfor skal der veere
mulighed for dette uanset niveau eller andre forhold. Og nar man er til kamp, spiller manii
bgrnefodbolden efter princippet om LMS (lige meget spilletid), mens man | de seldre ungdomsargange
og senior (U12 og op) spilles efter HAK-princippet (halvdelen af kampen)

Omklaedning og transport

Vi henstiller og opfordrer til, at barnene (og senest fra U10) kleeder om og bliver transporteret
sammen sa tidligt som muligt i forbindelse med kampe. Det er ogsa med til at forme feellesskabet
og skabe tryghed.

VOKSENFODBOLD

Meget af ovenstéende - alt det der vedragrer veerdierne og pricipper - gaelder ogsa voksne. Ogsa
som voksen har alle spillere ret til et traenings- og kamptilbud, nar de melder sig ind i Ry Fodbold
(og klubben har mulighed for at tilbyde det), men der er selvfalgelig ogsa forskelle. Fx spilles
fodbold ikke leengere i argange, men pa tveers af argange, og som seniortraener er det derfor
seerligt vigtigt, at du arbejder med at integrere nye argange i seniorafdelingen, og at du sammen
med klubbens bestyrelse patager dig opgaven med at sikre dig den gode overgang fra
ungdomsfodbold til seniorfodbold.

DET PRAKTISKE

Kommunikation pa Kampklar

Alle spillere og treenere skal veere registreret i mit.dbu.dk, og vi bruger derfor Kampkilar til at
kommunikere om alt vedrgrende kamp og treening.
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Laes mere om at bruge kampklar her

Naglebrik

For at komme ind i vores boldrum, skal du have en ngglebrik. Den rekvirerer du ved at skrive til
formand@ryfodbold.dk. Herefter bestiller klubben en brik i ved hallen, og du far besked, nar
brikken er klar. Du henter den i hallen ved at henvende dig til halpersonalet. Naglebrikken koster
100 kr. i depositum.

Treenergodtgarelse

Som bgrnetraener til og med U8 far du ingen godtgarelse.
Fra og med U9 tilbydes argangenes treenere godtgarelse efter en naermere bestemt nggle, som de
kan fordele mellem sig eller anvende efter treenergruppens enske.

Treenertgj

Klubben har en forventning om, at du beaerer treeningstgj fra klubben med klublogo til traening og
kamp og dermed tydeligt viser, hvem du repraesenterer. Basispakken indeholder shorts, t-shirt,
bukser, traeningstrgje og fodboldstreamper. Hvis du treener udenders om vinteren, kan du ydermere
bestille en foret jakke. Du kan som udgangspunkt kun fa én jakke i ens traenertid, og du kan sage
om basispakken hvert tredje ar.

Du sgger om treenertaj her: https://forms.office.com/e/JbWpGzkCYt

Spilletgj

Alle betalende spillere far som en del af kontingentet hvert andet ar et seet personligt spillertgj af
klubben. Det bestar af shorts, spilletrgje, treeningsseet (langsermet trgje og lange traeningsbukser)
samt et saet bukser. Der bliver sendt en kuponkode ud med kontingentopkraevningen det
pageeldende ar. Supplering af spillertgjet i den mellemliggende periode er pa spillerens egen
bekostning

Som treener bar du vaere opmaerksom pa, at spillerne pa argangene bruger det nyeste tgj af
hensyn til vores sponsorer.

Turneringer

Klubbens hold deltager som udgangspunkt i DBUs turneringer. Klubben betaler turnerings- og
dommergebyr. @nske om flytning af kamp eller afbud skal altid ske gennem klubbens
kampfordeler (kampfordeler@ryfodbold.dk).

Limfjordscup

Klubben sender hvert ar U8-U15 til Limfjordscup i Lemvig. Klubben betaler hold-/steevnegebyret
samt for én ekstra leder pr. tilmeldte hold for de eeldste argange samt to ekstra ledere pr. hold for
de yngste argange (der deltager én leder pr. tiimeldte hold gratis i steevnet). Deltagergebyret
betaler spillerne selv. Afdelingerne sgrger selv for at tilmelde sig turneringen, at organisere
indbetaling af deltagergebyr samt indbetaling heraf. Udgifter til ekstra ledere/treenere (jf.
ovennaevnte) refunderes af klubben mod fremvisning af faktura. Der arrangeres feelles buskarsel til
Lemvig (man skal selv arrangere hjemkgrsel). Udgiften til bus hertil afholder klubben.

11


https://klubservice.dbu.dk/kampklar/vejledning/til-traenere-og-holdledere/
mailto:formand@ryfodbold.dk
https://forms.office.com/e/JbWpGzkCYt
mailto:kampfordeler@ryfodbold.dk

Udlandstur

Klubben giver U15 piger og drenge mulighed for at komme pa énen udlandstur (typisk Arnhem
Cup). Klubben betaler holdgebyr samt rejse og ophold for &rgangens traenere (op til to treenere).
Herunder kan klubben under saerlige omsteendigheder daekke udgifter for yderligere en eller flere
foraeldre (fx hvis der kun er mandlige traenere for pigeholdet), men det kraever i hvert tilfaelde en
konkret ansggning til klubbens bestyrelse.

Treeningsturnering

En argang kan veelge enten at tilmelde sig vinterturneringen eller traeningsturneringen op til den
nye saeson. Tilmelding sker gennem klubbens kampfordeler (kampfordeler@ryfodbold.dk)

Tilmelding til andre turneringer

Klubben daekker udgifter til to steevner (foruden den ordinaere DBU-turnering) pr. halvsaeson, fx 3-
boldstaevne. Tilmelding sker via klubbens kampfordeler (kampfordeler@ryfodbold.dk)

Treeningsfaciliteter

Treeningstider

Treeningstider fordeles efter princippet om, at de yngste treener tidligst og de eeldste senest.
Traeningstider fordeles efter gnske pa et mgde forud for forarssaesonen (og geelder derfor bade
forar og efter), og det skal altid aftales med bestyrelsens ansvarlige herfor (se kontaktlisten i
bunden af guiden).

Treeningsbaner

Fordeles pa samme made som traeningstider. Der vil som udgangspunkt altid vaere adgang til
banefaciliteter, som svarer til dem, man skal spille kamp pa.

Vintertreening

Tildelng af vintertraeningstid sker pa et planlaegningsmade i september/oktober, hvor klubbens
treenere i faellesskab fordeler tider i henhold til ansker. Igen er princippet, at de yngste argange far
de tidligste tider og sa fremdeles.

Indendgars

Hvert ar i september og oktober far klubben tildelt tider af hallen til indenders bestemte Igrdage og
sgndage i labet af vinteren. Tider fordeles efter gnsker og i forhold til kapacitet. De yngste argange
far de tidligste tider os sa fremdeles.
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Materialer

Vi deles om alle materialer i boldrummet, og vi forsgger Igbende at holde det ved lige, men
betingelserne for et "abent boldrum” er, at vi tager hensyn til hinanden (i perioder vil det maske ikke
vaere muligt at have en bold pr. barn, selvom det er ambitionen), at vi sgrger for at aflevere
materialerne i boldrummet efter brug, at vi hjeelper hinanden med at rydde op og holde boldrummet
paent, og at vi sgrger for at fa materialer med ind fra treening — ogsa det der evt. er efterladt af
andre.

Bolde

Til og med U8 piger og drenge spilles der med boldsterrelse 3
Fra U9 drenge og piger til U14 drenge og U15 piger spilles der med boldsterrelse 4
Fra U15 drenge og U16 piger og op spilles der med boldstorrelse 5

Der mangler materialer
Skriv til formand@ryfodbold.dk

Kampaflysninger

Planlagte aflysninger eller flytninger af kampe

Ikke-akutte aflysninger eller snsker om kampflytninger skal ske via klubbens kampfordeler
(kampfordeler@ryfodbold.dk).

Akut aflysning af kamp

En akut aflysning (med pasat dommer) af en kamp skal meddeles dommervagten (tryk pa link for
mere info). Dommervagten sidder i abningstiden klar pa 8939 9970.

Manglende dommer

Hvis en dommer ikke dukker op til en planlagt kamp, skal man kontakte dommervagten
(tryk pa link for mere info). Dommervagten sidder i abningstiden klar pa 8939 9970.

Sommerafslutning
Der er feelles afslutning for alle klubbens hold i juni maned. Klubben er veert ved et let traktement.

Treener-/medhjeeperfest
Klubben agter at holde en treener-/medhjzelperfest hvert ar enten i november eller marts.

Jeg har et gnske eller en god idé
Skriv til formand@ryfodbold.dk
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Spiller med fripas

Det er muligt at spille fodbold i Ry Fodbold med fritidspas (tilskud til kontingentet fra Skanderborg

kommune). Du kan hjeelpe med at s@ge det for en spiller via fglgende link:
https://www.skanderborg.dk/vaer-aktiv/puljer-og-tilskud/fritidspas

Kontakter

Klubbens info-mail: formand@ryfodbold.dk
Kasserer: kasserer@ryfodbold.dk
Treeneransvarlige: michael@ryfodbold.dk
Kampfordeler: kampfordeler@ryfodbold.dk

Oversigt over klubbens 12. maend

Links til forskellige digitale ressourcer

Turneringsreglement - DBU Jylland

DBUs bgrnesyn (hele DBUs bgrnesyn)

DBU — om det at vaere ungdomstraener

DBU — gvelser til ungdomstreening

DBU Traenerlounge (@velser, inspiration, redskaber og viden til dig som traener)
Bold og bevaegelser (treeningsprogrammer til de yngste, U4-U7)

Gamechanger (lidt mere ngrdet formidling af viden om fodbold)
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